SCHEMA DI RELAZIONE SULL'ESPERIENZA SVOLTA NELL'AMBITO DEI

“"PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER
L'ORIENTAMENTO"”
(ovvero PCTO)
PERIODI DI SVOLGIMENTO

Luogo:

ATTIVITA’' SVOLTA
Tipo di attivita (educative, sportive, impiegatizie, culturali,....) descrivere
brevemente le principali attivita svolte:

COMPETENZE ACQUISITE (autovalutazione al termine dell’esperienza)
COMPORTAMENTO

CONSIDERARE | SEGUENTI AMBITI: rispetto delle regole - decoro — puntualita
INTERAZIONE CON GLI ALTRI

CONSIDERARE | SEGUENTI AMBITI: comunicare e lavorare efficacemente con gli altri —

comprendere rispettare i ruoli

SVOLGIMENTO COMPITI ASSEGNATI

CONSIDERARE | SEGUENTI AMBITI: portare a termine i compiti - saper organizzare

autonomamente il lavoro — porsi attivamente

RIFLESSIONI SUL VALORE DELL'ESPERIENZA IN CHIAVE ORIENTATIVA
(evidenziare soprattutto il fattori positivi/costruttivi dell’esperienza) ......



